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Om Coompanion

Coompanion finns pa 25 platser i Sverige

Ger rad och vagleder start och tillvaxt for kooperativa, sociala och idéburna féretag —
utifran forordning

1100 medlemmar och 100 anstallda
Fritt dppet medlemskap for de som vill framja kooperativa och liknande foretag

2 § Med kooperativt utvecklingscentrum avses i denna forordning en kooperativt
organiserad verksamhet i form av en ekonomisk eller ideell forening eller ett aktiebolag,
som har kooperativa, ideella eller offentliga organisationer som medlemmar eller agare
och som

1. har till huvudsaklig uppgift att ge de rad och den information som behdvs infor,
under och efter start av kooperativa och andra liknande foretag,

2. stimulerar lokalt och regionalt utvecklingsarbete med inriktning pa foretagande, och

3. utvecklar nya verksamheter samt metoder som kan anvandas i det arbete som
avses i 1 och 2. Foérordning (2005:876).
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REGIONALA BEHOVET FOR ATT STARTA FORENINGEN VAR...
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Ekonomisk rattvisa och jamlikhet
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Lokal ekonomi och lokal utveckling
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Hallbar utveckling och miljo
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Demokratisk styrning och delaktighet
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De 300 storsta kooperativen i varlden omsatter 2 409 miljarder USD
(motsvarar 25 biljoner sek) — 4 ganger Sveriges BNP

100 storsta svenska kooperativen omsatte 606 miljarder sek (10%
av Sveriges BNP) och har 100 000 anstallda.

20 % av hushallens utgifter spenderas i kooperativa och 6msesidiga
foretag

En viktig ekonomi att rakna med — som kan bli storre
Framtidens ekonomi ar social, hallbar och inkluderande
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Handlingsplan social ekonomi

En handlingsplan for 2022 — 2026
Ingen sidoverksamhet — utan gora social ekonomi till mainstream

Murcia, Emilia-Romagna, Baskien, Trento

Ska erbjuda den sociala ekonomin battre stod for att vaxa och frodas, och fa en
annu storre paverkan pa samhallet Co-designing

the Action Plan for
the Social Economy

For an economy that works
for people and the planet
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Varfor en handlingsplan for social ekonomi
2,8 miljoner foretag erbjuder innovativa l6sningar pa vara viktigaste
utmaningar
Bidrar till mangfald av bolagsformer, sysselsatter 13,6 miljoner manniskor
Skiljer sig oerhort at mellan Medlemsstater

Finns en mycket stor outnyttjad potential for ekonomisk tillvaxt och nya
arbetstillfallen inom den sociala ekonomin

Syftet med handlingsplanen ar att starka den sociala innovationen, stodja
utvecklingen av den sociala ekonomin och framja dess omvandlande sociala
och ekonomiska kraft

6.3

of the work

force
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Radsrekommendationer sept 2023

Konferenser fran ordforande genomforts sedan 2001 (Gavle). Coompanion
genomforde en i Goteborg (juni 2023). | San Sebastian lades grunden for
rekommendationer (november 2023).

Majoritet av EU lander signerade (statssekreterare fran Sverige)

Uppfoljning i Liege i februari 2024

Medlemsstaterna att antingen anta eller uppdatera sina strategier for den
sociala ekonomin, eller att integrera den sociala ekonomin i relevanta
strategier eller andra politiska initiativ, inom 24 manader fran antagandet av
denna rekommendation.
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Social ekonomi i Sverige

Foretagsform antal anstillda (heltidsekvivalenter)
Med social ekonomi avses organiserade Omsesidiga bolag 9 14 984
verksamheter som primart har samhdlleliga Trossamfund 5198 17 977
andamalr byggernpa dem.Okrat'-Ska Ekonomiska féreningar 7597 80 606
vdrderingar och ar organisatoriskt tiftelser 50783 19 496
fristaende fran den offentliga sektorn. Samfligheter 26 577 -
Foéreningar 163 364 44 495
. . 230528 177 822 (4,5 %
Dessa sociala och ekonomiska verksamheter (4,5%)
bedrivs huvudsakligen i féreningar, Antal foretag Antal Anstalida

kooperativ, stiftelser och liknande
sammanslutningar. Verksamheter inom den
sociala ekonomin har allmannytta eller
medlemsnytta, inte vinstintresse, som
framsta drivkraft.

Kulturdepartementet, december 1999
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Den sociala ekonomin ar loket i den nya ekonomin

Resiliens
Hallbar ekonomisk tillvaxt

Energigemenskaper, livsmedelsforsorjning,
arbete for alla, sociala och miljomassiga
innovationer, utbildning, foretagande

Sustainability

Inga nya idéer — men nytank hos forskning
och beslut

Finns goda forutsattningar i Sverige
Vilja, forstaelse, kunskap och mod
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Anders Orne

Svenska agitatorer och pion

jarer

Axel Danielsson Gerhard von Koch Anna Whitlock
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Mobilisera den kooperativa kraften
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En ekonomi i transformation
Bra forutsattningar, starka foretradare
Men var finns agitatorerna?

Hur skapar vi en mobilisering for att fa kostymen att passa
kooperatorerna?

Vilka ar framtidens utmaningar som kooperationen ska [6sa? Vem ar
kooperatorerna?
Beredskap/resiliens, kooperativ valfard, landsbygd, energi, agarskifte......
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Kooperation aktuellt inom alla branscher

Den extrema individualismens
tidevarv ar over — nu ar det

K _ -  Frivilligt och 6ppet medlemskap
ooperationens ar!

Demokratisk medlemskontroll
Beredskap och resiliens — energi,

Medlemmarnas ekonomiska deltagande

vagar, livsmedel och service « Sjalvstandighet och oberoende
Arbete och erbjudande till dem - Utbildning och information
som det beror « Samarbete mellan kooperation

Helt enkelt ett smartare och mer + Samhalishansyn

modernt satt att driva foretag
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Tack!

Gordon Hahn
Coompanion Sverige

COMPANION

GGGGGGGGGGGGGGGGGGGG




	Bildnummer 1
	Bildnummer 2
	Bildnummer 3
	Bildnummer 4
	Bildnummer 5
	Bildnummer 6
	Bildnummer 7
	Bildnummer 8
	Bildnummer 9
	Bildnummer 10
	Bildnummer 11
	Bildnummer 12
	Bildnummer 13
	Bildnummer 14
	Bildnummer 15
	Bildnummer 16
	Bildnummer 17
	Bildnummer 18
	Bildnummer 19
	Bildnummer 20
	Bildnummer 21
	Bildnummer 22
	Bildnummer 23
	Bildnummer 24

